
ช่ือหน่วยงาน   

กอ 29 30 ปีงบประมาณ (พ.ศ.) 2565
15 51.72% 15 50.00% วันท่ีส่งรายงาน 16 ธ.ค. 64

ท่ี
ค าน าหน้าช่ือ (ไม่ใช้ตัวย่อ)/

ช่ือ-สกุล
ต าแหน่ง/ ระดับ กลุ่ม/ฝ่าย ประเภท ช่ือ-สกุล ผู้บังคับบัญชาระดับต้น

(ผู้ประเมินผลการปฏิบัติราชการ)
ระบุช่ือเร่ือง/หลักสูตรท่ีต้องพัฒนา ความสอดคล้องตามความรู้/

ทักษะ/คุณลักษณะท่ีก าหนด
วิธีการพัฒนา

ช่วงเดือนท่ี

จะพัฒนา

รอบการ

ประเมิน

1 นายณกรณ์ ทินราช สัตวแพทย์อาวุโส กลุ่มยุทธศาสตร์ฯ ข้าราชการ นายชาญชัย จุลโลบล การเขียนหนังสือราชการอย่างไรให้ถูกต้อง ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน ชุมชนนักปฏิบัติ(CoP) ม.ค.65 1

2 นางสาวนภัสสร วงษ์แสง นักวิชาการสัตวบาลช านาญการ กลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว์ ข้าราชการ นายชาญชัย จุลโลบล การเขียนหนังสือราชการอย่างไรให้ถูกต้อง ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน ชุมชนนักปฏิบัติ(CoP) ม.ค.65 1

3 นางอารีรัตน์ หน่ายครบุรี เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน ฝ่ายบริหารท่ัวไป ข้าราชการ นายชาญชัย จุลโลบล การเขียนหนังสือราชการอย่างไรให้ถูกต้อง ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน ชุมชนนักปฏิบัติ(CoP) ม.ค.65 1

4 นางสาวจุไรรัตน์ สิงหนาท นายสัตวแพทย์ปฏิบัติการ กลุ่มพัฒนาคุณภาพสินค้าปศุสัตว์ ข้าราชการ นายณัฐ สวาสด์ิรัตน์ การเขียนหนังสือราชการอย่างไรให้ถูกต้อง ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน ชุมชนนักปฏิบัติ(CoP) ม.ค.65 1

5 นางสาวทิพย์วรรณ ปุยสุวรรณ นายสัตวแพทย์ปฏิบัติการ สนง.ปศอ.วิหารแดง ข้าราชการ นายวีรศักด์ิ อินทร์สวรรค์ การเขียนหนังสือราชการอย่างไรให้ถูกต้อง ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน ชุมชนนักปฏิบัติ(CoP) ม.ค.65 1

6 นางสาวฑิตยาพร ธุระภารพิสัย นางสัตวแพทย์ปฏิบัติการ กลุ่มยุทธศาสตร์ฯ ข้าราชการ นายณกรณ์ ทินราช การเขียนหนังสือราชการอย่างไรให้ถูกต้อง ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน ชุมชนนักปฏิบัติ(CoP) ม.ค.65 1

7 นายรัชพล อินทร์สุข นายสัตวแพทย์ปฏิบัติการ สนง.ปศอ.เสาไห้ ข้าราชการ นายกรกฎ สุคนธ์ การเขียนหนังสือราชการอย่างไรให้ถูกต้อง ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน ชุมชนนักปฏิบัติ(CoP) ม.ค.65 1

8 นางสาวมาริษา เพชรทูล นางสัตวแพทย์ปฏิบัติการ กลุ่มพัฒนาคุณภาพสินค้าปศุสัตว์ ข้าราชการ นายณัฐ สวาสด์ิรัตน์ การเขียนหนังสือราชการอย่างไรให้ถูกต้อง ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน ชุมชนนักปฏิบัติ(CoP) ม.ค.65 1

9 ว่าท่ี ร.ต.กฤษณะ อินไข่ นักวิชาการสัตวบาลปฏิบัติการ สนง.ปศอ.หนองโดน ข้าราชการ นายค าใหม่ สุขรักษา การเขียนหนังสือราชการอย่างไรให้ถูกต้อง ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน ชุมชนนักปฏิบัติ(CoP) ม.ค.65 1

10 นายยุทธภูมิ สาระกูล เจ้าพนักงานสัตวบาลช านาญงาน สนง.ปศอ.พระพุทธบาท ข้าราชการ นายประสพโชค เสวกพันธ์ การเขียนหนังสือราชการอย่างไรให้ถูกต้อง ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน ชุมชนนักปฏิบัติ(CoP) ม.ค.65 1

11 นางฉวีวรรณ นาคกล่อม เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัติงาน ฝ่ายบริหารท่ัวไป ข้าราชการ นางอารีรัตน์ หน่ายครบุรี การเขียนหนังสือราชการอย่างไรให้ถูกต้อง ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน ชุมชนนักปฏิบัติ(CoP) ม.ค.65 1

12 นางสาวธนัชญา แก้วไทรแย้ม นักวิชาการสัตวบาลปฏิบัติการ กลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว์ ข้าราชการ นางสาวนภัสสร วงษ์แสง การเขียนหนังสือราชการอย่างไรให้ถูกต้อง ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน ชุมชนนักปฏิบัติ(CoP) ม.ค.65 1

13 นางสาวปิยาภรณ์ ทองจ ารัส เจ้าพนักงานสัตวบาลปฏิบัติงาน สนง.ปศอ.หนองแซง ข้าราชการ นายอภิชาติ ภิญโญย่ิงวนิชย์ การเขียนหนังสือราชการอย่างไรให้ถูกต้อง ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน ชุมชนนักปฏิบัติ(CoP) ม.ค.65 1

14 นางจันทนา บุญมี เจ้าพนักงานสัตวบาลปฏิบัติงาน สนง.ปศอ.แก่งคอย ข้าราชการ นายพิเชษฐ์ นิยมไทย การเขียนหนังสือราชการอย่างไรให้ถูกต้อง ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน ชุมชนนักปฏิบัติ(CoP) ม.ค.65 1

15 นางชัชฎาพร บุญอนันต์ เจ้าพนักงานสัตวบาลปฏิบัติงาน สนง.ปศอ.วังม่วง ข้าราชการ นายไมตรี กสิบุตร การเขียนหนังสือราชการอย่างไรให้ถูกต้อง ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน ชุมชนนักปฏิบัติ(CoP) ม.ค.65 1

16 นางสาวปิยาภรณ์ เกิดธรรม นายสัตวแพทย์ กลุ่มสุขภาพสัตว์ พนักงานราชการ นางสาวชัชรี นิยโมสถ การเขียนหนังสือราชการอย่างไรให้ถูกต้อง ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน ชุมชนนักปฏิบัติ(CoP) ม.ค.65 1

17 นางสาวมาลี  ฟักเขียว นักวิชาการสัตวบาล กลุ่มพัฒนาคุณภาพสินค้าปศุสัตว์ พนักงานราชการ นายณัฐ สวาสด์ิรัตน์ การเขียนหนังสือราชการอย่างไรให้ถูกต้อง ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน ชุมชนนักปฏิบัติ(CoP) ม.ค.65 1

18 นางสาวสุประวีณ์  ทองโสภณ นักวิชาการสัตวบาล กลุ่มพัฒนาคุณภาพสินค้าปศุสัตว์ พนักงานราชการ นายณัฐ สวาสด์ิรัตน์ การเขียนหนังสือราชการอย่างไรให้ถูกต้อง ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน ชุมชนนักปฏิบัติ(CoP) ม.ค.65 1

19 นายธนพสิทฐ์  อยู่ศักด์ิดา เจ้าพนักงานสัตวบาล กลุ่มพัฒนาคุณภาพสินค้าปศุสัตว์ พนักงานราชการ นายณัฐ สวาสด์ิรัตน์ การเขียนหนังสือราชการอย่างไรให้ถูกต้อง ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน ชุมชนนักปฏิบัติ(CoP) ม.ค.65 1

20 นางจรัญยา คชประดิษฐ์ เจ้าพนักงานสัตวบาล กลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว์ พนักงานราชการ นางสาวนภัสสร วงษ์แสง การเขียนหนังสือราชการอย่างไรให้ถูกต้อง ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน ชุมชนนักปฏิบัติ(CoP) ม.ค.65 1

21 นางสาวอัญญารัตน์ โห้เฉ่ือย เจ้าพนักงานสัตวบาล กลุ่มสุขภาพสัตว์ พนักงานราชการ นางสาวชัชรี นิยโมสถ การเขียนหนังสือราชการอย่างไรให้ถูกต้อง ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน ชุมชนนักปฏิบัติ(CoP) ม.ค.65 1

แบบฟอร์มแผนการพัฒนาบุคลากรกรมปศุสัตว์ส านักงานปศุสัตว์จังหวัดสระบุรี

จ านวนข้าราชการท้ังหมด ในหน่วยงาน (คน)
จ านวนข้าราชการท่ีมีแผนการพัฒนา (คน)

จ านวนพนักงานราชการท้ังหมดในหน่วยงาน (คน)
จ านวนพนักงานราชการท่ีมีแผนการพัฒนา (คน)

แผนพฒันาบคุลากร (IDP)*กรอกข้อมูล
เฉพาะช่อง       

สีขาวเท่านั้น* 
คิดเป็น คิดเป็น

หน้า 1 จาก 4



ท่ี
ค าน าหน้าช่ือ (ไม่ใช้ตัวย่อ)/

ช่ือ-สกุล
ต าแหน่ง/ ระดับ กลุ่ม/ฝ่าย ประเภท ช่ือ-สกุล ผู้บังคับบัญชาระดับต้น

(ผู้ประเมินผลการปฏิบัติราชการ)
ระบุช่ือเร่ือง/หลักสูตรท่ีต้องพัฒนา ความสอดคล้องตามความรู้/

ทักษะ/คุณลักษณะท่ีก าหนด
วิธีการพัฒนา

ช่วงเดือนท่ี

จะพัฒนา

รอบการ

ประเมิน

22 นายด ารงค์ อุทธา เจ้าพนักงานสัตวบาล กลุ่มสุขภาพสัตว์ พนักงานราชการ นางสาวชัชรี นิยโมสถ การเขียนหนังสือราชการอย่างไรให้ถูกต้อง ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน ชุมชนนักปฏิบัติ(CoP) ม.ค.65 1

23 นายสุรศักด์ิ  ขันท่าจีน เจ้าพนักงานสัตวบาล กลุ่มสุขภาพสัตว์ พนักงานราชการ นางสาวชัชรี นิยโมสถ การเขียนหนังสือราชการอย่างไรให้ถูกต้อง ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน ชุมชนนักปฏิบัติ(CoP) ม.ค.65 1

24 นายชิษณุชา  เปล่งใส เจ้าพนักงานสัตวบาล กลุ่มสุขภาพสัตว์ พนักงานราชการ นางสาวชัชรี นิยโมสถ การเขียนหนังสือราชการอย่างไรให้ถูกต้อง ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน ชุมชนนักปฏิบัติ(CoP) ม.ค.65 1

25 นายนครินทร์  ครุฑรอด เจ้าพนักงานสัตวบาล กลุ่มสุขภาพสัตว์ พนักงานราชการ นางสาวชัชรี นิยโมสถ การเขียนหนังสือราชการอย่างไรให้ถูกต้อง ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน ชุมชนนักปฏิบัติ(CoP) ม.ค.65 1

26 นายอภิชาติ  เล้ียงดี นักวิชาการเงินและบัญชี ฝ่ายบริหารท่ัวไป พนักงานราชการ นางอารีรัตน์ หน่ายครบุรี การเขียนหนังสือราชการอย่างไรให้ถูกต้อง ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน ชุมชนนักปฏิบัติ(CoP) ม.ค.65 1

27 นายวิรวัฒน์  แก้วดี นักวิชาการสัตวบาล กลุ่มพัฒนาคุณภาพสินค้าปศุสัตว์ พนักงานราชการ นายณัฐ สวาสด์ิรัตน์ การเขียนหนังสือราชการอย่างไรให้ถูกต้อง ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน ชุมชนนักปฏิบัติ(CoP) ม.ค.65 1

28 นางพุฒรัตน์ กล่ินหอม เจ้าพนักงานสัตวบาล สนง.ปศอ.มวกเหล็ก พนักงานราชการ นายเสน่ห์ ประเสริฐ การเขียนหนังสือราชการอย่างไรให้ถูกต้อง ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน ชุมชนนักปฏิบัติ(CoP) ม.ค.65 1

29 นายณรงค์ฤทธ์ิ เรืองธรรม เจ้าพนักงานสัตวบาล สนง.ปศอ.มวกเหล็ก พนักงานราชการ นายเสน่ห์ ประเสริฐ การเขียนหนังสือราชการอย่างไรให้ถูกต้อง ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน ชุมชนนักปฏิบัติ(CoP) ม.ค.65 1

30 นายอพิรุณ จันทนนท์ เจ้าพนักงานสัตวบาล สนง.ปศอ.มวกเหล็ก พนักงานราชการ นายเสน่ห์ ประเสริฐ การเขียนหนังสือราชการอย่างไรให้ถูกต้อง ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน ชุมชนนักปฏิบัติ(CoP) ม.ค.65 1

หน้า 2 จาก 4



ท่ี
ค าน าหน้าช่ือ (ไม่ใช้ตัวย่อ)/

ช่ือ-สกุล
ต าแหน่ง/ ระดับ กลุ่ม/ฝ่าย ประเภท ช่ือ-สกุล ผู้บังคับบัญชาระดับต้น

(ผู้ประเมินผลการปฏิบัติราชการ)
ระบุช่ือเร่ือง/หลักสูตรท่ีต้องพัฒนา ความสอดคล้องตามความรู้/

ทักษะ/คุณลักษณะท่ีก าหนด
วิธีการพัฒนา

ช่วงเดือนท่ี

จะพัฒนา

รอบการ

ประเมิน

หน้า 3 จาก 4



ท่ี
ค าน าหน้าช่ือ (ไม่ใช้ตัวย่อ)/

ช่ือ-สกุล
ต าแหน่ง/ ระดับ กลุ่ม/ฝ่าย ประเภท ช่ือ-สกุล ผู้บังคับบัญชาระดับต้น

(ผู้ประเมินผลการปฏิบัติราชการ)
ระบุช่ือเร่ือง/หลักสูตรท่ีต้องพัฒนา ความสอดคล้องตามความรู้/

ทักษะ/คุณลักษณะท่ีก าหนด
วิธีการพัฒนา

ช่วงเดือนท่ี

จะพัฒนา

รอบการ

ประเมิน

หน้า 4 จาก 4



ช่ือหน่วยงาน   

กอ 29 จ านวนพนักงานราชการท้ังหมด ในหน่วยงาน (คน) 30
ปีงบประมาณ 

(พ.ศ.)
2565 ผู้บันทึกข้อมูล วันท่ีส่งรายงาน 4ก.พ.65

ท่ี
ค าน าหน้าช่ือ (ไม่ใช้ตัวย่อ)/

ช่ือ-สกุล
ต าแหน่ง/ ระดับ ประเภท ระบุช่ือเร่ือง/หลักสูตรท่ีพัฒนา

ความสอดคล้องตามความรู้/

ทักษะ/คุณลักษณะท่ีก าหนด
วิธีการพัฒนา

หน่วยงานท่ี

จัด
ช่วงเวลา 

(วันท่ี)

จ านวน

ช่ัวโมง

ค่าธรรมเนียม

หลักสูตร (ถ้ามี)

 (บาท)

รายงานผล

การน าไปใช้

ประโยชน์

รอบการ

ประเมิน

1 นายณกรณ์ ทินราช สัตวแพทย์อาวุโส ข้าราชการ การเขียนหนังสือราชการอย่างไรให้ถูกต้อง ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน ชุมชนนักปฏิบัติ(CoP) สนง.ปศจ.สระบุรี 14 ม.ค. 65 3.00 - มี 1

2 นางสาวนภัสสร วงษ์แสง นักวิชาการสัตวบาลช านาญการ ข้าราชการ การเขียนหนังสือราชการอย่างไรให้ถูกต้อง ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน ชุมชนนักปฏิบัติ(CoP) สนง.ปศจ.สระบุรี 14 ม.ค. 65 3.00 - มี 1

3 นางอารีรัตน์ หน่ายครบุรี เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน ข้าราชการ การเขียนหนังสือราชการอย่างไรให้ถูกต้อง ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน ชุมชนนักปฏิบัติ(CoP) สนง.ปศจ.สระบุรี 14 ม.ค. 65 3.00 - มี 1

4 นางสาวจุไรรัตน์ สิงหนาท นายสัตวแพทย์ปฏิบัติการ ข้าราชการ การเขียนหนังสือราชการอย่างไรให้ถูกต้อง ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน ชุมชนนักปฏิบัติ(CoP) สนง.ปศจ.สระบุรี 14 ม.ค. 65 3.00 - มี 1

5 นางสาวทิพย์วรรณ ปุยสุวรรณ นายสัตวแพทย์ปฏิบัติการ ข้าราชการ การเขียนหนังสือราชการอย่างไรให้ถูกต้อง ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน ชุมชนนักปฏิบัติ(CoP) สนง.ปศจ.สระบุรี 14 ม.ค. 65 3.00 - มี 1

6 นางสาวฑิตยาพร ธุระภารพิสัย นางสัตวแพทย์ปฏิบัติการ ข้าราชการ การเขียนหนังสือราชการอย่างไรให้ถูกต้อง ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน ชุมชนนักปฏิบัติ(CoP) สนง.ปศจ.สระบุรี 14 ม.ค. 65 3.00 - มี 1

7 นายรัชพล อินทร์สุข นายสัตวแพทย์ปฏิบัติการ ข้าราชการ การเขียนหนังสือราชการอย่างไรให้ถูกต้อง ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน ชุมชนนักปฏิบัติ(CoP) สนง.ปศจ.สระบุรี 14 ม.ค. 65 3.00 - มี 1

8 นางสาวมาริษา เพชรทูล นางสัตวแพทย์ปฏิบัติการ ข้าราชการ การเขียนหนังสือราชการอย่างไรให้ถูกต้อง ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน ชุมชนนักปฏิบัติ(CoP) สนง.ปศจ.สระบุรี 14 ม.ค. 65 3.00 - มี 1

9 ว่าท่ี ร.ต.กฤษณะ อินไข่ นักวิชาการสัตวบาลปฏิบัติการ ข้าราชการ การเขียนหนังสือราชการอย่างไรให้ถูกต้อง ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน ชุมชนนักปฏิบัติ(CoP) สนง.ปศจ.สระบุรี 14 ม.ค. 65 3.00 - มี 1

10 นายยุทธภูมิ สาระกูล เจ้าพนักงานสัตวบาลช านาญงาน ข้าราชการ การเขียนหนังสือราชการอย่างไรให้ถูกต้อง ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน ชุมชนนักปฏิบัติ(CoP) สนง.ปศจ.สระบุรี 14 ม.ค. 65 3.00 - มี 1

11 นางฉวีวรรณ นาคกล่อม เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัติงาน ข้าราชการ การเขียนหนังสือราชการอย่างไรให้ถูกต้อง ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน ชุมชนนักปฏิบัติ(CoP) สนง.ปศจ.สระบุรี 14 ม.ค. 65 3.00 - มี 1

12 นางสาวธนัชญา แก้วไทรแย้ม นักวิชาการสัตวบาลปฏิบัติการ ข้าราชการ การเขียนหนังสือราชการอย่างไรให้ถูกต้อง ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน ชุมชนนักปฏิบัติ(CoP) สนง.ปศจ.สระบุรี 14 ม.ค. 65 3.00 - มี 1

13 นางสาวปิยาภรณ์ ทองจ ารัส เจ้าพนักงานสัตวบาลปฏิบัติงาน ข้าราชการ การเขียนหนังสือราชการอย่างไรให้ถูกต้อง ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน ชุมชนนักปฏิบัติ(CoP) สนง.ปศจ.สระบุรี 14 ม.ค. 65 3.00 - มี 1

14 นางจันทนา บุญมี เจ้าพนักงานสัตวบาลปฏิบัติงาน ข้าราชการ การเขียนหนังสือราชการอย่างไรให้ถูกต้อง ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน ชุมชนนักปฏิบัติ(CoP) สนง.ปศจ.สระบุรี 14 ม.ค. 65 3.00 - มี 1

15 นางชัชฎาพร บุญอนันต์ เจ้าพนักงานสัตวบาลปฏิบัติงาน ข้าราชการ การเขียนหนังสือราชการอย่างไรให้ถูกต้อง ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน ชุมชนนักปฏิบัติ(CoP) สนง.ปศจ.สระบุรี 14 ม.ค. 65 3.00 - มี 1

16 นางสาวปิยาภรณ์ เกิดธรรม นายสัตวแพทย์ พนักงานราชการ การเขียนหนังสือราชการอย่างไรให้ถูกต้อง ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน ชุมชนนักปฏิบัติ(CoP) สนง.ปศจ.สระบุรี 14 ม.ค. 65 3.00 - มี 1

17 นางสาวมาลี  ฟักเขียว นักวิชาการสัตวบาล พนักงานราชการ การเขียนหนังสือราชการอย่างไรให้ถูกต้อง ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน ชุมชนนักปฏิบัติ(CoP) สนง.ปศจ.สระบุรี 14 ม.ค. 65 3.00 - มี 1

18 นางสาวสุประวีณ์  ทองโสภณ นักวิชาการสัตวบาล พนักงานราชการ การเขียนหนังสือราชการอย่างไรให้ถูกต้อง ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน ชุมชนนักปฏิบัติ(CoP) สนง.ปศจ.สระบุรี 14 ม.ค. 65 3.00 - มี 1

19 นายธนพสิทฐ์  อยู่ศักด์ิดา เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ การเขียนหนังสือราชการอย่างไรให้ถูกต้อง ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน ชุมชนนักปฏิบัติ(CoP) สนง.ปศจ.สระบุรี 14 ม.ค. 65 3.00 - มี 1

20 นางจรัญยา คชประดิษฐ์ เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ การเขียนหนังสือราชการอย่างไรให้ถูกต้อง ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน ชุมชนนักปฏิบัติ(CoP) สนง.ปศจ.สระบุรี 14 ม.ค. 65 3.00 - มี 1

21 นางสาวอัญญารัตน์ โห้เฉ่ือย เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ การเขียนหนังสือราชการอย่างไรให้ถูกต้อง ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน ชุมชนนักปฏิบัติ(CoP) สนง.ปศจ.สระบุรี 14 ม.ค. 65 3.00 - มี 1

ส านักงานปศุสัตว์จังหวัดสระบุรี     แบบฟอรม์เกบ็ขอ้มลูผลการพฒันาบุคลากรกรมปศสุตัวร์ายหน่วยงาน

นางสาวฑิตยาพร ธุระภารพิสัยจ านวนข้าราชการท้ังหมด ในหน่วยงาน (คน)

แบบฟอรม์เก็บขอ้มลูHRD*กรอกข้อมูล
เฉพาะช่อง

ขาวเท่านั้น* 

หน้า 1 จาก 4



ท่ี
ค าน าหน้าช่ือ (ไม่ใช้ตัวย่อ)/

ช่ือ-สกุล
ต าแหน่ง/ ระดับ ประเภท ระบุช่ือเร่ือง/หลักสูตรท่ีพัฒนา

ความสอดคล้องตามความรู้/

ทักษะ/คุณลักษณะท่ีก าหนด
วิธีการพัฒนา

หน่วยงานท่ี

จัด
ช่วงเวลา 

(วันท่ี)

จ านวน

ช่ัวโมง

ค่าธรรมเนียม

หลักสูตร (ถ้ามี)

 (บาท)

รายงานผล

การน าไปใช้

ประโยชน์

รอบการ

ประเมิน

22 นายด ารงค์ อุทธา เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ การเขียนหนังสือราชการอย่างไรให้ถูกต้อง ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน ชุมชนนักปฏิบัติ(CoP) สนง.ปศจ.สระบุรี 14 ม.ค. 65 3.00 - มี 1

23 นายสุรศักด์ิ  ขันท่าจีน เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ การเขียนหนังสือราชการอย่างไรให้ถูกต้อง ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน ชุมชนนักปฏิบัติ(CoP) สนง.ปศจ.สระบุรี 14 ม.ค. 65 3.00 - มี 1

24 นายชิษณุชา  เปล่งใส เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ การเขียนหนังสือราชการอย่างไรให้ถูกต้อง ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน ชุมชนนักปฏิบัติ(CoP) สนง.ปศจ.สระบุรี 14 ม.ค. 65 3.00 - มี 1

25 นายนครินทร์  ครุฑรอด เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ การเขียนหนังสือราชการอย่างไรให้ถูกต้อง ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน ชุมชนนักปฏิบัติ(CoP) สนง.ปศจ.สระบุรี 14 ม.ค. 65 3.00  -   มี 1

26 นายอภิชาติ  เล้ียงดี นักวิชาการเงินและบัญชี พนักงานราชการ การเขียนหนังสือราชการอย่างไรให้ถูกต้อง ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน ชุมชนนักปฏิบัติ(CoP) สนง.ปศจ.สระบุรี 14 ม.ค. 65 3.00  -   มี 1

27 นายวิรวัฒน์  แก้วดี นักวิชาการสัตวบาล พนักงานราชการ การเขียนหนังสือราชการอย่างไรให้ถูกต้อง ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน ชุมชนนักปฏิบัติ(CoP) สนง.ปศจ.สระบุรี 14 ม.ค. 65 3.00  -   มี 1

28 นางพุฒรัตน์ กล่ินหอม เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ การเขียนหนังสือราชการอย่างไรให้ถูกต้อง ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน ชุมชนนักปฏิบัติ(CoP) สนง.ปศจ.สระบุรี 14 ม.ค. 65 3.00  -   มี 1

29 นายณรงค์ฤทธ์ิ เรืองธรรม เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ การเขียนหนังสือราชการอย่างไรให้ถูกต้อง ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน ชุมชนนักปฏิบัติ(CoP) สนง.ปศจ.สระบุรี 14 ม.ค. 65 3.00  -   มี 1

30 นายอพิรุณ จันทนนท์ เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ การเขียนหนังสือราชการอย่างไรให้ถูกต้อง ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน ชุมชนนักปฏิบัติ(CoP) สนง.ปศจ.สระบุรี 14 ม.ค. 65 3.00  -   มี 1

หน้า 2 จาก 4



ท่ี
ค าน าหน้าช่ือ (ไม่ใช้ตัวย่อ)/

ช่ือ-สกุล
ต าแหน่ง/ ระดับ ประเภท ระบุช่ือเร่ือง/หลักสูตรท่ีพัฒนา

ความสอดคล้องตามความรู้/

ทักษะ/คุณลักษณะท่ีก าหนด
วิธีการพัฒนา

หน่วยงานท่ี

จัด
ช่วงเวลา 

(วันท่ี)

จ านวน

ช่ัวโมง

ค่าธรรมเนียม

หลักสูตร (ถ้ามี)

 (บาท)

รายงานผล

การน าไปใช้

ประโยชน์

รอบการ

ประเมิน

หน้า 3 จาก 4



ท่ี
ค าน าหน้าช่ือ (ไม่ใช้ตัวย่อ)/

ช่ือ-สกุล
ต าแหน่ง/ ระดับ ประเภท ระบุช่ือเร่ือง/หลักสูตรท่ีพัฒนา

ความสอดคล้องตามความรู้/

ทักษะ/คุณลักษณะท่ีก าหนด
วิธีการพัฒนา

หน่วยงานท่ี

จัด
ช่วงเวลา 

(วันท่ี)

จ านวน

ช่ัวโมง

ค่าธรรมเนียม

หลักสูตร (ถ้ามี)

 (บาท)

รายงานผล

การน าไปใช้

ประโยชน์

รอบการ

ประเมิน

หน้า 4 จาก 4
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